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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ

 ПЕСЧАНОКОПСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«ПЕСЧАНОКОПСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСЧАНОКОПСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.09.2018                                        № 179                                       с.Песчанокопское
«Об утверждении плана противодействия
коррупции на территории муниципального 
образования «Песчанокопское сельское поселение»
       В  соответствии с  Федеральным Законом от 03.10.2003 г. № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Областным законом от 12.05.2009г. №218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области»,руководствуясь подпунктом «б» пункта3 Национального плана по противодействию коррупции на 2018-2020гг., утвержденного Указам Президента Российской Федерации от 29.06.2018г. № 3287
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить план противодействия коррупции в муниципальном образовании «Песчанокопское сельское поселение» (приложение).
2. Данное постановление вступает в силу с момента подписания.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы Администрации 
Песчанокопского 
сельского поселения                                                                        А.В. Острогорский
Постановление вносит:

ведущий специалист сектора по 

социальным, правовым вопросам

и контрольно-организационной работе

Приложение

к постановлению Администрации
 Песчанокопского сельского поселения

от 19.09.2018г. № 179
План по противодействию коррупции

в Администрации Песчанокопского района

на 2018 – 2019 годы.

	№№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Исполнители,

соисполнители



	1
	2
	3
	4

	1-� Организационные мероприятия 



	1.1.
	Организация контроля за выполнением плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Песчанокопского сельского поселения.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.2.
	Приведение нормативно-правовых актов Администрации Песчанокопского сельского поселения, регулирующих вопросы  противодействия коррупции в соответствие с федеральными, областными законами и иными нормативными правовыми актами РФ
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.3.
	Организация проведения заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Песчанокопском сельском поселении.


	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.4.
	Обеспечение функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих структурных подразделений и органов Администрации Песчанокопского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе 

	1.5.
	Принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.


	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе 

	1.6.
	Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Песчанокопского сельского поселения на   2020 — 2021годы.
	Декабрь

2019 год
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.7.
	Организация работы по обеспечению сообщения муниципальными служащими Администрации Песчанокопского сельского поселения информации о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и иными официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением должностных обязанностей.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.8.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих Администрации сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.9.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих Администрации Песчанокопского сельского поселения о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.10.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих Администрации Песчанокопского сельского поселения о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	1.11.
	принятие мер по повышению эффективности:

– контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта 
интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности 
в случае их несоблюдения;

– кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной 
службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и 
поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов;

– деятельности пресс-служб органов местного самоуправления по информированию общественности о результатах работы по профилактике коррупционных и иных нарушений;
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2. Практические мероприятия



	2.1.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, нормативных правовых актов Администрации Песчанокопского сельского поселения.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.2.
	Работа по формированию кадрового резерва Администрации сельского поселения.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.3.
	Прием граждан и представителей организаций по вопросам противодействия коррупции.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.4.
	Проведение анализа справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	В течение 

2018-2019гг.
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.5.
	Проведение служебных проверок, в части касающейся коррупционных правонарушений
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.6.
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Администрации сельского поселения.
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.7.
	Участие муниципальных служащих Администрации Песчанокопского сельского поселения на семинарах, курсах повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции в органах государственного и муниципального управления».
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.8.
	ежегодное рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Администрации Песчанокопского сельского поселения отчета 
о выполнении муниципальной антикоррупционной программы, плана противодействия коррупции и до 1 февраля года, следующего за отчетным 
годом, размещение данного отчета в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» на официальном сайте органа местного самоуправления
в разделе «Противодействие коррупции»
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.9
	ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции;


	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	2.10
	обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	3. Меры по противодействию коррупции в сфере экономических и имущественных отношений

	3.1.
	Учет и ведение реестра муниципального имущества.
	2018-2019 годы
	Отдел имущественных и земельных отношений Администрации Песчанокопского сельского поселения

	3.2.
	Приватизация муниципального имущества Песчанокопского сельского поселения.
	2018-2019 годы
	Отдел имущественных и земельных отношений Администрации Песчанокопского сельского поселения

	3.3.
	мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин 
и условий коррупции в деятельности органов местного самоуправления по осуществлению закупок для муниципальных нужд, и устранение выявленных коррупционных рисков
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	3.4.
	проведение работы по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	4. Мероприятия информационно-пропагандистского обеспечения по снижению правового нигилизма населения, формированию антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению

	4.1.
	 Организация работы по соблюдению единых требований к размещению информации в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте Песчанокопского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе

	4.2.
	 Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

На официальном сайте Администрации Песчанокопского сельского поселения.
	В порядке и сроки, установленные законодательством
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе 

	4.3.
	совершенствование взаимодействия органов местного самоуправления
с субъектами общественного контроля
	2018-2019 годы
	ведущий специалист сектора по социальным, правовым вопросам и контрольно-организационной работе


